07 )
CONTRIBUCION
AL DESARROLLO
DEL ENTORNO

Orientamos nuestro compromiso con

el entorno hacia la creacidn de valor compartido
con la sociedad, involucrando a las comunidades
en el desarrollo de nuestras actividades para

generar un beneficio mutuo.
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valor para la sociedad y que dicho valor

sea percibido. Por tanto, se hace necesario

N T U R N U generar un impacto positivo superior en la

sociedad. La huella social de las compafiias

.
L
R RO L L O S
L
E

02
ESTRATEGIA se convierte en uno de los argumentos clave

del discurso corporativao.

03 : ) En este sentido, el Grupo Red Eléctrica asume
COMPROMISO -

A

SOSTENIBILIDAD el siguiente compromiso como prioridad:

contribuir al progreso econdmico, ambiental
y social del entorno, a través de |la prestacidn

o de un servicio esencial de forma seguray

ANTICIPACION P . .
VACCION PARA eficiente, promoviendo la conservacidn del
medio ambiente, la calidad de vida de las
CONTRIBUCION DESARROLLO personas y el bienestar social e involucrando
DE LA SOCIAL .
ACTIVIDAD DEL a las comunidades en el desarrollo de
DESCARBONIZACION TERRITORIO nuestras actividades, de modo que se genere

DE LA ECONOMiA
un beneficio mutuo percibido por el entorno.

06
CADENA DE VALOR
RESPONSABLE

CONSERVACION e RELACION

DE LA 7 CONELENTORNO
D BIODIVERSIDAD (@) -

Y CAPITAL NATURAL T
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CONTRIBUCION
DE LA
ACTIVIDAD

El esfuerzo
inversor de la
compaiia posee
un efecto
dinamizador

de la actividad
economica

del pais.

_

e’
Pk

CREACION
DE VALOR
COMPARTIDO

Las inversiones
se orientan hacia
la creacion de

VALOR

compartido en
los territorios
donde la compafia
dispone de
activos

WWW.ree.es

Red Eléctrica orienta su compromiso can el
entorno hacia la creacion de valor compartido,
impulsando actuaciones e inversiones
alineadas con sus objetivos empresariales
que, a la par que generan valor compartido,
revierten positivamente sobre la calidad de
vida de la sociedad en los territorios donde

la compafiia dispone de activos. A su vez, ello
supone una contribucion de la compafiia a

la consecucion de retos globales como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) de
las Naciones Unidas o la Estrategia energetica
europea 2030.

CONTRIBUCION ECONGMICA

Y SOCIAL DE LAS INVERSIONES

El esfuerzo inversor de Red Eléctrica permite
mantener la continuidad y la seguridad del
suministro eléctrico con unas elevadas
condiciones de calidad. Este esfuerzo
inversor tiene un impacto beneficioso para
la sociedad dadao que la inversian realizada
tiene un efecto dinamizador de la actividad
econdmica del pais.

La inversian que lleva a cabo Red Eléctrica
incentiva la produccion, generando un
incremento de la rigueza (medida a traves del
PIB] y como consecuencia de ello, promueve
el empleo y las administraciones publicas
disponen de mas ingresos que pueden
dedicarse a mejoras en el bienestar general de
la sociedad. Todo ello tiene en cuenta no solo
la inversion directa realizada, sino tamhién la
mayar actividad que se produce a partir de ella
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como cansecuencia de los flujos circulares que
se ariginan en cualquier actividad econdmica.

Desde el afio 2017, Red Eléctrica adopto una
metodologia basada en los multiplicadores

de actividad implicitos obtenidos en las Tablas
Input-Output que permite estimar el nivel de
actividad general que se genera a partir de
una inversian inicial. Los calculos se realizan
teniendo en cuenta el efecto directo, indirecto
e inducido.

Efectos de las inversiones

Efecto directo

Estimacidn y valoracion de la cadena de produccion
y de la creacion de empleo y de rentas que se van
generando en el sistema econdmico a partir de una
inversian inicial.

Efecto indirecto

Generacion de rentas y nuevo empleo consecuencia
de que para poder ejecutar las inversiones, los ad-
judicatarios directos necesitan adquirir otras bienes
y servicios (consumos intermedios] al resto de los
sistemas productives, que, a su vez, demandan otros
bienes y servicios a sus propios proveedores.

Efecto inducido

Impacto derivado de todas las rentas generadas en
las etapas anteriores. Este efecto incorpora tanto
el efecto del consumo final derivado de todas las
rentas salariales generadas como la recaudacion
fiscal obtenida par el conjunto de administraciones
publicas al aplicar las diferentes figuras impositivas
al total de la actividad y las rentas generadas.

En el 2018, Red Eléctrica realizd una

inversion total en la red de transporte de

378 millones de euros, de los cuales se estima
que 103 millones de euros se dedicaron a la
impartacion de los productos necesarios para
realizar la actividad. El resto, en torno a 276
millones de euros, se corresponden con la
inversion directa en Espafia.

La inversian realizada en Espafia ha generado
una produccion en los sectores de actividad
involucrados de 564 millones de euros, lo

que representa mas del dohle de la inversion
directa realizada en nuestro pais (276 millones
de euros). Esto ha supuesto una aportacion al
PIB del pais de 228 millones de euras [supaone
en torno al 11,7% de la cifra de negocio del
Grupo Red Eléctrica en el 2018), lo que ha
producido que se genere actividad para un
equivalente de 4.146 puestos de trabajo.

Por todo ello, en su conjunto habria producido
unas ingresas para las arcas publicas de

89 millones de euras.

Efectos totales de
lainversion en la red
de transporte

Directo  Indirecto  Inducido Total
Produccion [M€) 276 262 26 564
Renta-PIB [ME) 110 110 9 228
Empleo (N° de puestas] 1.892 1.982 272 4.146
Ingresos fiscales (ME) 43 42 4 89

Nota: La falta de coincidencia en uno de los casos entre las cifras totales y el sumatorio de los datos

parciales se debe ol redondeo de cifras decimales.

WWW.ree.es

ME

INVERSION
TOTAL

en la red
de transpaorte
en el 2018
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Red Eléctrica esta aplicando esta misma
metodologia de medicion a otros proyectos
de inversion concretos obteniendo asi la
contribucion socio econémica en la region

y en el pais en términas de incremento de

la riqueza, medidao a través del PIB, aumento
de la produccion, promaocian del empleo

e ingresas en las administraciones publicas.

Asimismo, durante el 2018, la compafiia

ha ampliado esta metodologia de manera
que se pueda calcular la cantribucion sacio
econgmica de la inversion del Grupo Red
Eléctrica en el resto de los paises en

que opera.

CONTRIBUCION Y

TRANSPARENCIA TRIBUTARIA
Estrategia fiscal

La Estrategia fiscal del Grupo Red Eléctrica,
aprobada por el Consejo de Administracian,
esta basada en tres valores fundamentales:
la transparencia, el buen gobierno y la
responsabilidad.

La vision de la Estrategia fiscal del Grupo
Red Eléctrica es gestionar los asuntos
fiscales de una manera proactiva,
responsable con todos los grupaos de interes
y transparente, a efectos de cumplir con la
legislacion tributaria y minimizar el riesgo
reputacional, haciéndola compatible con

la proteccian del valor del accianista.

WWW.ree.es

Desde el 2014, Red
Eléctrica publica de
forma voluntaria su
Contribucion Tributaria
Total, poniendo de relieve
la relevante funcidn
economica y social que

se deriva de la aportacidn
tributaria del Grupo.

Datos claves 2018

Y —3
@

MAS DE
743  3.500 45 99 38
ME ME % % %
Contribucion ingresados del valor de la Contribucian Contribucion
Tributaria en el periodo generado Tributaria Total Tributaria
Total 2014-2018 destinado al pago ingresada en comparada con la

de impuestos Espafia cifra de negocio
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743 millones de euros

de Contribucion Tributaria
Total: 250 millones de
impuestos soportados y
493 millones de impuestos
recaudados.

Contribucion Tributaria Total

Para calcular la Contribucion Tributaria Total,
Red Electrica ha seguido la metodologia
Total Tax Contribution (TTC) de PwC, cuyas
caracteristicas son:

- Mide el impacto que representa el pago de
los impuestos en las empresas.

- Considera el importe total de todos
los impuestos soportados [que suponen
un coste efectivo para la empresa) y
recaudados [gue se ingresan par cuenta
de otros caontribuyentes par la actividad
economica generada), a cualquier nivel
de la administracian publica.

- Abarca todos los pagos tributarios realizados
a las administraciones puhlicas.

- Se adapta a cualquier régimen fiscal del
mundo y su uso resulta sencillo incluso para
personas gue no tengan conocimientos
tributarios.

Impuesto sobre
Sociedades

%

18

82

%

DE LOS
IMPUESTOS
SOPORTADOSw

Impuestos
soportados

De los impuestos sobre
beneficios destaca el
Impuesto sobre Socie-
dades(y que representa

el 82% del total de los
impuestos soportados que
han sido satisfechos a las
distintas administraciones
publicas, mayoritariamente
a la espafola.

Contribucion
Tributaria Total

€

493, 250

743

ME

493 RECAUDADOS (66%)
250 SOPORTADOS (34%)

Contribucidn
Tributaria Total
2018

La Contribucion Tributaria
Total de Red Eléctrica
durante el ejercicio 2018
ascendid a 743 millones
de euras, correspondien-
do 250 millones a im-
puestos soportados y 493
aimpuestos recaudados.

Impuesto sobre
el Valor Afiadido

%

19

81

%

OE LOS
IMPUESTOS
RECAUDADOS@

Impuestos
recaudados

De la totalidad de los
impuestos recaudados
del ejercicio 2018 desta-
can los impuestos sobre
productos y servicios,
fundamentalmente el
Impuesto sobre el Valor
Afiadido [2) que representa
un 81% del total.

(1] En las Cuentas Anuales Consolidadas, se recoge y explica la situacién fiscal: tipo impositivo efectivo
del 24,75 %, gasto contable, etc. (2] Entendido como aquellos impuestos indirectos equivalentes al IVA

espafiol que gravan el consumo.

WWW.ree.es

Conciliacion

del tipo
impositivo
efectivo del
Impuesto sobre
Sociedades (IS]

El tipo impositivo
efectivo del Impuesto
sobre Sociedades en
el 2018 es del 24,75 %.
La conciliacion entre el
tipo impasitivo vigente
en Espafay el tipo
efectivo aplicable al
Grupo puede consul-
tarse en las Cuentas
Anuales Consolidadas
del Grupo (Nota 20.
Situacion fiscal).

TIPO
IMPOSITIVO
EFECTIVO
IMPUESTO
SOBRE
SOCIEDADES

ed,75

%
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Contribucién
Tributaria Total
por categoria de
impuesto

La Contribucion Tribu-
taria Total del Grupo
Red Eléctrica [743 M€)
se distribuye segun las
siguientes tipologias de
impuestos: impuestos
sobre beneficios (36 %),
impuestas sobre
productos y servicios
[55%), impuestos aso-
ciados al empleo (8%)
y otros impuestos (1%).

Contribucidn
Tributaria Total
por categoria
de impuesto

%

36 IMPUESTOS SOBRE
BENEFICIOS

55 IMPUESTOS
SOBRE PRODUCTOS
Y SERVICIOS

8 IMPUESTOS ASOCIADOS
AL EMPLEO

1 O0TROS IMPUESTOS

Informe de Sostenibilidad 2018

Distribucion
geografica de
la Contribucion
Tributaria Total

%

9| 1]

99 ESPANA
1 RESTO

99
%
ESPANA

La cifra de
negocio del
Grupo Red Eléctrica
estd principalmente
en Espafia (99%)

WWW.ree.es

La Contribucion Tributaria Total del Grupo Red Eléctrica

o las administraciones publicas en todos los paises
en los que opera ascendio en el 2018 a 743 millones
de euros, siendo Espaiia la jurisdiccion con mayor

contribucion tributaria [99%)].

Distribucion
geografica

Contribucion Tributaria Total 2018 | M€ |
Espaiia () Perii Chile Total

Impuestos soportados 246 3 250
Impuesto sobre Sociedades 202 3 206
Otros impuestos 44 - - 44
Impuestos recaudados 430 3 - 493
IVA 398 2 - 400
Otros impuestos 92 1 - 93
Contribucion Tributaria 736 6 1 743

[*] Incluye paises UE.
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De cada 100 euros de valor

generado por el Grupo
Red Eléctrica en el 2018,
45 euros se destinaron
ol pago de impuestos.

Peso de los impuestos

en el valor distribuido

Aplicandao la metodologia Tatal Tax Contribution
(TTC), el valor distribuido del Grupo Red
Eléctrica en el 2018 alcanzaria la cifra de 1.659
millones de euros, compuesta por la suma de
los siguientes elementos:

- Beneficio después de impuestas o valor para
el accionista (705 millones de euros).

+ Impuestaos (743 millones de euras):
soportados (250 millones de euros)
y recaudadas (493 millones de euras).

« Intereses netos (133 millones de euros).

- Sueldos y salarios después de impuestos
recaudados (78 millones de euras).

Contribucidn Tributaria comparada

con la cifra de negocio

La comparacion de la Contribucian Tributaria
Total respecto de la cifra de negocio es

un indicador que muestra la cuantia de

Valor distribuido

%

B |5

L]

42 ACCIONISTAS

45 HACIENDA PUBLICA
8 INTERESES NETOS

5 SUELDOS Y SALARIOS

WWW.ree.es

la contribucion realizada por Red Eléctrica en
relacion con el tamafio de su negocio.

El ratio de Contribucion Tributaria Total respecto
de la cifra de negocio de Red Eléctrica es 38%,
del cual el 13% corresponde a impuestos
sopaortados y el 25% a impuestos recaudados.

% L 2 5 %

Impuestos recaudados
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Responsabilidad fiscal

El Grupo Red Eléctrica asume un compromiso
de respansabilidad fiscal adicional al
cumplimiento de la legislacion fiscal de

los paises en los gue opera.

Compromisos y

buenas practicas tributarias

+ Cumplimiento de lo
establecido en las
Lineas Directrices de
la OCDE para empresas
multinacionales en
materia tributaria. En
materia de precios de
transferencia, el Grupo
Red Eléctrica actla
conforme al principio
de plena competencia.

- Alineamiento con los
principios y acciones
BEPS (Base Erosion
and Profit Shifting). La
compafiia no ha llevado
a cabo operaciones,
actos o0 hechos que pue-
dan dar lugar a dobles
deducciones de gasto,
doble apravechamiento
de beneficios fiscales,
doble aprovechamien-
to de pérdidas, doble
no imposicion, ni ha
utilizado entidades o
instrumentas hibridos.

- Adhesidn desde el 2015

del Grupo Red Eléctrica
al Cadigo de Buenas
Practicas Tributarias
(CBPT] adoptado por

la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria
[AEAT), que estd alineada
con los principios y
directrices en materia
fiscal establecidos en

la Estrategia fiscal del
Grupo.

- En el marco del refor-

zamiento de las buenas
practicas tributarias,
enel 2017 yel 2018 el
Grupo Red Eléctrica ha
presentado de forma vo-
luntaria a la AEAT el In-
forme de Transparencia
Fiscal correspondiente
alos ejercicios 2016 y
2017 respectivamente.

- Presentacion en

Espafia de la declara-

cion fiscal denominada
Informacién Pais por
Pais [Country by Country
Reporting].

- Aprobacidn por la

Comision de Auditoria
de las politicas fiscales
aplicadas en la declara-
cion anual del Impuesto
sobre Sociedades del
gjercicio 2017 antes de
la presentacion anual
del impuesto.

- Aprobacidn por la Comi-

sion de Auditoria de las
politicas fiscales aplica-
das en el cierre contable
del ejercicio 2018.

Mecanismos de control

- Sistema de Gestidn
Integral de Riesgos
gue incluye los riesgos
fiscales relevantes para
el Grupo. Los aspectos
de la Politica de control
y gestion de riesgos
fiscales del Grupo Red
Eléctrica, aprobados
por el Consejo de
Administracidn, estan
integrados en la Politica
de gestion integral de
riesgos, estableciendo
las directrices particu-
lares de actuacion para
la gestian de dichos
riesgos.

- Sistema de Control
Interno sobre la
Informacion Financiera

Paraisos fiscales

En el Cadigo Eticoy en

la Estrategia fiscal del
Grupo Red Eléctrica se
recoge el compromiso de
no crear empresas con el
fin de evadir impuestos

en territorios considerados
paraisos fiscales.

En este sentido, el Grupo
Red Eléctrica no tiene
presencia ni desarrolla ac-
tividad alguna en aguellos

[SCIIF), que incluye la
informacion y procesos
fiscales asi como los
controles asociados

a estos, basado en

la metodologia COSO
(Committee of Sponso-
ring Organizations of the
Treadway Commission].
Estos procesos y siste-
mas estan sometidos

a auditorias sistemati-
cas, internas y externas.

- Mecanismas en
materia de prevencion
de operaciones ilicitas,
blangueo de capitales
y alzamiento de hienes.
Entre ellos, destacan
el Cadigo Etico, el
Cadigo de conducta

territorios considerados
como paraisos fiscales

de acuerdo con la normati-
va vigente:

- Normativa espafiola
contenida en el Real
Decreto 1080/91 de 5
de julio, modificado con
posterioridad por el Real
Decreto 116/2003, de 31
de enero.

WWW.ree.es

para proveedores, el
Programa de prevencion
de riesgos penales y la
Guia para la preven-
cion de la corrupcion:
tolerancia cero, que se
encuentran a dispasicion
de los empleados del
Grupo Red Eléctrica, de
sus proveedores y de

los distintos grupos de
interés a través de la
pagina web corporativa.
Del mismo modo, el
Grupo Red Eléctrica lleva
a cabo actuaciones de
sensibilizacidn y forma-
cion de manera continua
para el acercamiento

a sus miembros de los
referidos documentos.

- Lista europea de jurisdic-

ciones no cooperativas
en materia fiscal apro-
bada par el ECOFIN en su
reunion de S de diciembre
del 2017.

- Lista de paraisos fiscales

no cooperantes elaborada
por la OCDE.
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La instalacidn

de nuevas
infraestructuras
eléctricas de la

red de transporte
van acompaiadas
con programas de
colaboracion que
plasman el compromiso
social y contribuyen
al desarrollo de las
comunidades en las
gque estd presente.

CREACION DE VALOR EN

EL CICLO DE VIDA DE LAS
INFRAESTRUCTURAS

Asimismo, Red Eléctrica acompafia
sus prayectos de instalacion de nuevas
infraestructuras eléctricas de la red de

transporte en el territorio con programas de
colaboracion gue plasman su compromiso

WWW.ree.es

social y persiguen el ohjetivo de contribuir

al desarrollo de las comunidades en las

que esta presente. Esto permite identificar
problematicas, necesidades y oportunidades
de cada territorio para trabajar posteriormente
de forma caolaborativa y participativa con

los diferentes actores sociales, alcanzando
soluciones novedasas y mas efectivas.

CREACION DE VALOR COMPARTIDO A LO LARGO DEL CICLO

DE VIDA DE LAS

Operando el sistema
eléctrico

Garantizando un suministro
eléctrico eficiente, seguro

y sostenible a los ciudadanos
y a las empresas

Integrando las energias
renovables

Gestionando la red
de transparte de forma
neutral y eficiente

INFRAESTRUCTURAS

Desarrollando y manteniendo las
infraestructuras de la red de transporte

Acompafando
los proyectos
con programas
de colaboracion
gue contribuyan
al desarrollo

de las
comunidades

Respeto al entorno medioambiental
y social como principio hasico de
actuacion

Buscanda las soluciones que generen
el menar impacto ambiental posible.

Promoviendo la participacicn

de la sociedad en el procesa,
mediante el didlogo permanente
y lo colaboracion
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Red Eléctrica
entiende la
innovacion

social como un
modelo abierto y
colaborativo para
dar respuesta a
las necesidades
de la sociedad.

&

N

1\
o O

EJES DE LA
CONTRIBUCION
DE RED
ELECTRICA
A LA

SOCIEDAD

Desarrollo local
Educacion
Cultura
Patrimonio

WWW.ree.es

El modelo de negocio del Grupo Red Eléctrica
esta orientado a la creacion de valor sostenible
en los territorios en los que esta presente y caon
los que mantiene una comunicacion constante
can el fin de identificar sus necesidades vy,
coma consecuencia, ser participe de la mejora
de la calidad de vida de las personas.

La contribucion de Red Eléctrica a la sociedad
se materializa a través del conjunto de
proyectos y actuaciones que la compafiia lleva
a cabo atendiendo al desarrallo sostenible del
territorio, segln una serie de lineas generales
de actuacion gue mantengan y mejoren el nivel
de su poblacion, y eleven el grado de bienestar
de sus ciudadanaos, como son: desarrollo local
y educacian, cultura y patrimonio.

INNOVACIOGN SOCIAL

El Grupo Red Eléctrica entiende la innovacién
social como un maodelo abierto y colabarativo
con los actores externos, con la intencian

de dar respuesta a las necesidades y desafios
de la sociedad a través de soluciones
novedosas y mas efectivas.

Dicho modelo permite identificar necesidades
y oportunidades de cada territorio, tomar en
consideracian los intereses de la sociedad para
establecer vinculos firmes y permanentes,

y trabajar de forma colaborativa y participativa
con los diferentes actores sociales.

Red Eléctrica atiende y fomenta nuevas
soluciones innavadaras que los emprendedares
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saociales encuentran para hacer frente

a la desigualdad en sus comunidades,

lo que permite disefiar un nuevo enfoque
de innovacion social gue aune esfuerzos
mediante el poder de la creacidn conjunta
(cocreacion] y la repercusion caolectiva.

Un factor esencial para el éxito de cualquier
iniciativa emprendedora y de innovacion social
es la existencia de un ecasistema comunitario
propicio. Salo entonces, una vez que se

haya logrado conectar con la comunidad a
traves de la escucha activa, es posible definir
un ohjetiva comun que armanice los fines

sociales con las necesidades de la comunidad.

En este sentido, la compafiia promueve

y colabora en acuerdos y alianzas con
otras entidades y mantiene contacto con
las diferentes administraciones y agentes
saociales que potencien los valores de la
comunidad local.

El Grupo Red Eléctrica promueve el
desarraollo de proyectos sostenibles,
transformadores, escalahbles y replicables,
con el objetivo de desarrollar iniciativas de
impacto social positiva de largo plazo, que
son dadas a conocer mediante los canales
de comunicacidn mas adecuadas, para
compartir con la sociedad los avances

de sus experiencias.

WWW.ree.es

Lecrinnova es un proyecto
pionero de innovacion
social que nace del
compromiso social y
ambiental que la empresa
mantiene con el entorno
en el que se ubican sus
instalaciones y con

la creacion de valor

compartido con la sociedad.

Lecrinnova, proyecto pionero para el desarrollo
socioecondmico en Granada

Dentro de su apuesta por
lainnovacion social, Red
Eléctrica ha puesto en
marcha, en el Valle de Le-
crin (Granada), Lecrinnova,
un proyecto pionero de
innovacian sacial que nace
del compromiso social y
ambiental que la empresa
mantiene con el entorno
en el que se ubican sus
instalaciones y con la
creacion de valor com-
partido con la sociedad. El
ambhito del proyecto abar-
ca los ocho municipios de
la comarca del Valle de
Lecrin: Albufiuelas, Ddrcal,
El Padul, El Pinar, El Valle,

Villamena, Lecrin y Nigle-
las, donde residen unos
22.500 habitantes.

El objetivo de Lecrinnova
es implantar nuevas
soluciones innovadaras
en estos territorios, iden-
tificando necesidades y
oportunidades ambienta-
les, sociales y econgmicas
de desarrollo local, y
estableciendo métodos de
trabajo colaborativos, que
apravechen los recursos
que brinda el territorio
para facilitar a la pablacion
proyectos competitivos

e innavadores.

Concehido como un progra-
ma integral de colaboracién
publico-privada, en el 2018,
la compafiia ha comenzado
la implantacion del mismo
a través de tres lineas de
actuacion:

- Formacidn a mujeres
jovenes desempleadas.

- Apayo a emprendedores.

- Disefio de nuevos praduc-
tos alimentarios.

Estas tres iniciativas
pretenden ayudar a que
el Valle de Lecrin sea un

lugar atractivo para vivir,
invirtiendo el proceso de
despablamiento, reteniendo
a sus jovenes y el talento
local, e incluso, promo-
viendo la llegada de nuevos
residentes.

Lecrinnova tendrd vigen-
cia hasta diciembre del
2020, aunque el ohjetivo
es que, una vez finalizada
la intervencion de Red
Eléctrica, los municipios
y las entidades locales to-
men el relevo y continden
favoreciendo econémica
y socialmente a este
territorio.
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Con el objetivo de desarrollar
iniciativas de impacto social positivo
de largo plazo, el Grupo Red Eléctrica
promueve el desarrollo de proyectos
sostenibles, transformadores,
escalables y replicables.

INVERSIGN EN LA COMUNIDAD

En el marco de la estrategia de desarrollo de
negocio, Red Eléctrica contempla y promueve
la accign social como un elemento esencial
de su palitica de responsahilidad corporativa,
gue se lleva a cabo a través de actuaciones
definidas en colaboracion con las diferentes
instituciones y entidades publicas y privadas
para dar respuesta a las demandas de
colaboracion planteadas por los grupos

de interes.

En el 2018, la compafiia ha contribuido con
7.006.383 euros (un 1,1% de su beneficio
neto] al desarrallo o promocion de iniciativas
saciales, cuantia obtenida aplicando la
metodologia LBG [London Benchmarking
Group].

Contribucion 2018

Tipo de
contribucion

%

g

73 DINERO
18 TIEMPO
9 COSTES DE GESTION

CONTRIBUCION DE LA COMPANIA
EN INICIATIVAS SOCIALES

Motivacion
de las acciones

%

5 APORTACION PUNTUAL
22 INVERSION SOCIAL

73 INICIATIVA ALINEADA CON
EL NEGOCIO

7M€

En el 2018

WWW.ree.es

Area de actuacion

%

37 DESARROLLO
SOCIOECONOMICO

26 EDUCACION

28 MEDIO AMBIENTE

5 BIENESTAR SOCIAL
3 ARTE Y CULTURA

0TROS

[
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VOLUNTARIADO CORPORATIVO

El Modelo de Empresa Saludable del Grupo
Red Eléctrica incluye el fomento del bienestar
de las personas a traves de actuaciones

gue supongan a su vez el bienestar del

entorno mas cercano buscando extender su
compromiso no solo a su entorno de trabajo
sino también a la comunidad.

WWW.ree.es

En este sentido, el Modelo del Voluntariado
Corporativo del Grupo Red Eléctrica, aprobado
en el 2017, extiende la accion social de la
compafiia, impulsando y potenciando la
colabaoracion en actividades salidarias que

Principales actuaciones de voluntariado corporativo 2018

Programa de mentoring

s
A

T
B

Colaboracion en el programa de mentoring CAMPVS

de la Fundacion A LA PAR en el que los valuntarios de la
compafiia ejercen de mentores de alumnas con discapaci-
dad intelectual para ayudarles a lograr integrarse en

el mundo laboral.

Escuela de empleo

Participacion en este programa de la Fundacion ADECCO que
busca mejorar la empleabilidad e insercion profesional de
personas con discapacidad con alto potencial.

Challenge contra el hambre

Participacion en el Challenge 2018 de Accidn Contra
el Hambre para combatir la desnutricion infantil

y erradicar el hambre.

Una sonrisa por Navidad

Colaboracion en la campafia solidaria de recogida de jugue-
tes de Cooperacion Internacional, que pretende hacer llegar
un regalo a nifios en situacion de pobreza y vulnerabilidad.

Dia Solidario de las Empresas [DSE])

Participacidn en esta jornada de voluntariado corporativo organizada por
Cooperacion Internacional, en la que voluntarios de la compafiia acompa-
fiaron a diferentes colectivos vulnerables como personas sin hogar, con
discapacidad o mayaores, y se involucraron en actividades de ocio con nifios
en riesgo de exclusion social, repartidos en seis ciudades de Espafia.

Proyecto Coach

Acompafiamiento a chicos de este proyecto de la Fundacion Exit que
pretende acercar el mundo de la empresa a este colectivo en riesgo de
fracaso escolar.

Proyecto Libera

Limpieza de entornos naturales de ‘basuraleza’, dirigidos
y organizados por SEQ Birdlife y Ecoembes.

Red Natura 2000

Celebracion del Dia Europeo de la Red Natura 2000 en un espacio natural
localizado en este entorno con actividades de plantacion de arboles y mejora
de la sefialética del espacio natural.
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La accion social

del Grupo Red Eléctrica
se extiende a través del
Modelo del Voluntariado
Corporativo aprobado
en el 2017, impulsando
y potenciando la
colaboracion en
actividades solidarias
que den respuesta a
necesidades sociales.

den respuesta a necesidades, prablemas
e intereses saciales que se definan en sus
lineas maestras de actuacion.

El Modelo de Voluntariado Carparativo tiene
un enfoque estratégico y transformacional,
de modo que las actuaciones desplegadas
persiguen, por un ladg, canalizar el talento
interno al servicio del voluntariado corporativo
y, por otrg, proparcionar soluciones
innovadoras a problematicas sociales y
amhbientales. En este sentido, las actuaciones
llevadas a cabo en el 2018 han contribuido
prigritariamente a mejorar la calidad de

vida de colectivos en riesga de exclusian
sacial, fomentar la empleahilidad y atender
demandas concretas y reales de la sociedad.

A4

1—7////1\0
— Ao

VOLUNTARIADO
CORPORATIVO.
ACTUACIONES

2018

Mejorar la calidad
de vida de colectivos
en riesgo de
exclusion social

Fomentar la
empleabilidad

Atender demandas
de la sociedad

indice de satisfaccion sobre cinco de las acciones
de voluntariado corporativo

RED NATURA 2000
ESCUELA DE EMPLED [JUN]
ESCUELA DE EMPLED (SEP)

SEOQ LIBERA
CHALLENGE
COACH
DSE

WWW.ree.es

4,58

5,00
4,37
4,60
3,78
3,93
4,36
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70
~ 0

APOYD
A LA
FORMACION

926

ALUMNDOS

de cursos
de master o de
especializacion
han realizado
38 visitas a las
instalaciones

DIVULGACION DEL CONOCIMIENTO

En el ambito de la divulgacion del
conocimiento, Red Eléctrica ejerce un

papel activo para difundir y dar a canaocer el
funcionamiento del sistema eléctrico en su
conjunto, ya que somos conscientes de que
una saciedad mas informada tiene mayor
capacidad para desarraollar y mantener un
modelo energetico sostenible que satisfaga
de forma eficaz las necesidades energeticas
de los ciudadanos.

Red Eléctrica presta tamhién especial
atencion a la educacion superiory a la

WWW.ree.es

formacion en el area de la energia y el
medio ambiente. Durante el 2018, destaca
el apoyo a la formacion de 926 alumnos

de cursos de master o de especializacion
de escuelas y universidades, mediante

38 visitas a instalaciones de la compafiia.
Asimismo, cabe resaltar los 20 convenios
de colaboracion firmadas con universidades
y entidades formativas, y la colabaracion
para la imparticion de jornadas y ponencias
en las universidades, en las que Red Eléctrica
participa para difundir informacion sobre
aspectos relacionados con la gestion

de redes y sistemas eléctricas.

<287 >



SOBRE
ESTE
NFORME

CARTA DEL
PRESIDENTE
CARTA DEL
CONSEJERO
DELEGADO

PRINCIPALES
NDICADORES

01
GRUPO
RED ELECTRICA

02
ESTRATEGIA

COMPROMISO

CON LA
SOSTENIBILIDAD

o4

ANTICIPACION

Y ACCION PARA
CAMBIO

05
JESCARBONIZACION
DE LA ECONOMIA

06
CADENA DE VALOR
RESPONSABLE

07 )
CONTRIBUCION
AL DESARROLLO
DEL ENTORNO

ANEX0S

Informe de Sostenibilidad 2018

Una autopista
detras del
enchufe

Esta exposicion itineran-
te tiene como objetivo
explicar el proceso del
suministro eléctrico,
desde la generacion al
consumo, panienda en
valor las actividades

de Red Eléctrica como
transportista y operador
del sistema eléctrico
espafiol (TSO), ademas
de sensibilizar al ciuda-
dano saobre la necesidad
de realizar un consumo
eléctrico eficiente y
responsable. Al mismo
tiempo, la exposicion
sirve de vehiculo de
comunicacion para me-
jorar la comprensién por
parte del ciudadano de
la necesidad de desa-
rrollar infraestructuras
eléctricas, facilitando
asi suimplantacion en
el territorio.

En junio del 2018,

la muestra se ha
trasladado al Museo
Maritimo Ria de Bilbao,
donde ha recibido mas
de 20.000 visitantes.
Esta expaosicion, que
inicid su andadura en el
2010, lleva recorridas
diez ciudades espafiolas
alcanzando en total mas
de 1.000.000 de visitas.

‘Una autopista detrds del enchufe’
inicio suandadura en el 2010.

Desde entonces lleva recorridas

10 ciudades espaiolas alcanzando
en total mas de 1.000.000 de visitas.

Por otra parte, durante el 2018, se han
organizado 139 visitas a los centros de control
eléctrico CECOEL y CECRE, 13 a los centros de
control insulares, y 25 a diversas instalaciones
de la red de transporte distribuidas por el
territario nacional. En total, 2.180 personas
han visitada las instalaciones de la compafiia
y los centros de contral.

Red en las aulas

Red Eléctrica ha
continuado en el 2018
con su programa de
educacion en el ambito
infantil, para ensefiar
alos escolares como
llega la electricidad a
sus casas y transmitir-
les ideas de consumo
responsable. El objetivo
es que, a traves del
conocimiento, los nifios
contribuyan con sus
acciones al logro de

un modelo energético
sostenible.

Las actividades educa-
tivas giran en torno a
entreREDes, una aplica-
cion de preguntasy
respuestas desarrollada
por Red Eléctrica, con la
que los alumnos reco-
rren el pais viajando por
las principales lineas

y subestaciones de la
red de transporte de
electricidad. Las jorna-

WWW.ree.es

das se completan con
sesiones de expertos de
Red Eléctrica, que expli-
can de manera amena
las caracteristicas,
necesidades y retos del
sistema eléctrico, ade-
mas del uso racional de
la energia, las energias
renovahbles y las redes
inteligentes.

Desde el 2016, la com-
pafiia ha organizado,

en colaboracion con las
entidades educativas
locales, 29 actividades
formativas en las que
han participado mas

de 15.600 escolares de
toda Espafia. La satis-
faccion que generan es-
tas jornadas se refleja
en los resultados de las
encuestas: al 84% le ha
gustado mucho el juego
y el 83% considera que
es util para aprender

y repasar.

15.600

ESCOLARES

han participado en las actividades
formativas que la compafiia viene
organizando desde el 2016
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CONSERVACION
DEL CAPITAL

NATURAL
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2.126.327
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Uno de los retos que Red Eléctrica asume

de acuerdo con su compromiso con

la biodiversidad es el de promover su
conservacion mediante la participacion activa o
el impulso de proyectos en colabaracion con la
administracion, ONG y otros grupos de interes.

En este sentido, tal y como se indica en

el epigrafe Biodiversidad de este informe,

la compafiia participa en distintos

proyectos, principalmente relacionados

con la conservacion de la avifauna y con la
restauracion de hahitats, vinculados a los
impactos derivados de la actividad de Ia
campafiia. Asimismo, Red Eléctrica desarralla
proyectos que promueven el desarrallo del
entorno amhiental y social.

BOSQUE DE RED ELECTRICA

304-3

El Bosque de Red Eléctrica es un proyecto
de caracter permanente, iniciado en el 2009,
que tiene comao objetivo, en primer lugar,
compensar parte de las emisiones de la
compafiia mediante la plantacion de arbolado
y recuperar espacios naturales degradados
en terrenos de propiedad publica,
cantribuyendo asi a la conservacion de la
biodiversidad. Adicionalmente, esta iniciativa
apoya el desarrollo de las economias locales
mediante la contratacion de los trabajos

a empresas o colectivos de la zona, asi
camo sensibilizar sobre la importancia de
los bosques e implicar a la pablacian local

y a los empleados de la compafiia.
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El Bosque de Red Eléctrica es un proyecto permanente, iniciado
en el 20089, que tiene como objetivo compensar parte de las emisiones

de la compaidiia mediante la plantacion de arbolado.

Hitos relevantes 2018

Bosque de Firgas [Gran Canaria]

- Actividades de divulgacion y concienciacion
ambiental para dar a conocer la reforestacion
y la relevancia de los distintos elementos del
ecosistema.

- Realizacion de talleres en 13 colegios de la zona,
ademas de rutas interpretativas y riegos con los
voluntarios de la escuela de capacitacion agraria
y el centro ocupacional de Firgas.

Bosque de Chajafia (Tenerife)

- Finalizacion de los trabajos de restauracion
de 23 ha en el paraje de Chajafia (Parque Natural
Corona Forestal, términos municipales de Arico
y Fasnia).

- Plantacion de 7.152 arboles y arbustos de distintas
especies (almendro, cedro, tajinaste azul, escobon

y pino canario). Debido a las malas condiciones me-
teoroldgicas, ha sido necesaria la plantacion de mas

de 6.700 ejemplares para reponer las marras.

- Realizacion de talleres a 96 nifios de cinco centros

de ensefianza publica en colaboracion con el Cahildo

de Tenerife y varias asaciaciones de forestales,
mantafieros y agricultores.

Bosque de Asturias

- Repoblacion forestal de 41,5 ha en Sierras de Bidur,
Mante Cordal de Santin y San Fernando [término
municipal de Boal).

« Plantacion de 27.888 arboles entre pinos silvestres,
castafios, cerezos silvestres y robles. Las planta-
ciones se han acompafado de distintos trabajos silvi-
colasy de la apertura de un cortafuegos y una pista
forestal de 3 km.

- Realizacion de actividades de sensibilizacion en
torno al bosque: talleres en las aulas en las que
han participado 106 alumnos de cinco colegios,
21 de los cuales han visitado la zona restaurada
y han cooperado con una plantacion simbglica.

- Participacion de un grupo de empleados de Red
Eléctrica y sus familiares (19 en total] en Ia
plantacidn gracias a una actividad de voluntariado
corporativo.

WWW.ree.es
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El Bosque marino de Red Eléctrica

ha sido reconocido en el 2018

con el accésit de los Premios Europeos
de Medio Ambiente a la Empresa.

BOSQUE MARINO
DE RED ELECTRICA

304-3

La Posidonia oceanica es una planta marina
endémica del Mediterraneo que confarma
un habitat de interes priaritario, al ser
ecosistema esencial para que numerosas
organismaos completen su ciclo de vida.

AN e e
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g

b64¢

RECUPERA-
CION
BOSQUE
MARINO

1

HA

de Posidonia
oceanica

sembrada

en el 2018
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Asimismo, la posidonia contribuye al control
de la calidad de las aguas y a la proteccion

de la linea de costa, ademas de constituir uno
de los principales sumideraos de CO, en el mar.

Las praderas de posidonia pueden ser
afectadas por distintos motivaos, entre ellos
los trabajos de construccion de cables
eléctricas submarinas, mativo por el cual
Red Eléctrica impulsa, a través del Bosque
marino, un proyecto de recuperacion de
praderas de Posidania oceanica.

En el 2018, Red Eléctrica ha llevado a cabo
la siembra de 1 hectarea de posidonia

y ha publicado una guia practica sobre

la metodaologia para el plantado de esta
especie. Ademas, con el objetivo de reforzar
la sensihilizacion con la conservacian del
medio marino y en concreto de la Posidonia
oceanica, la compafiia ha firmado un
canvenio con el Centro de interpretacion
marino ‘Aula de la Mar’, hahiendo colaborado
en la contratacion de un educador ambiental
y la visita de 2.500 escolares a dicho centro.

El Bosque marino de Red Eléctrica ha sido
reconocido en el 2018 con el accésit de los
Premios Europeos de Medio Ambiente a la
Empresa, en la seccion espafiola y europea,
en la categoria de Empresa y Biodiversidad.

Cabe destacar que el proyecto ha sido
presentado en la 14?2 edicion del CONAMA,
Conferencia internacional ‘Energy and
Ecology Industry, Semana de la biodiversidad

<29 >
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en Valencia, Reunion anual de la comunidad
de Medio Ambiente de la AEC y Grupo de
trabajo de medio ambiente y sostenibilidad
del Cluster Maritimo Espafial.

GESTION FORESTAL Y

LUCHA CONTRA INCENDIOS

En el marco de la gestion forestal de la
compafia, Red Eléctrica colabora de manera
activa y continua con las administraciones
puhblicas implicadas, mediante la firma de
convenios de colaboracion, que implican

la realizacion de distintas actuaciones
destinadas a la prevencidn y lucha cantra

incendios forestales. Actualmente, la compafiia

cuenta con 13 convenias en vigar.

GESTION
FORESTAL

13

CONVENIOS
DE COLABO-
RACION

con
administraciones
publicas para
la realizacion
de distintas
actuaciones
destinadas
a la prevencion
y lucha contra
incendios
forestales
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Actuaciones vinculadas
aconvenios destacadas 2018

Prevencién y lucha contra
incendios forestales

- Desarrallo de un sistema de vigilancia de incendios
en la Comarca de El Bierzo [Castilla y Lecn).

- Desbroces selectivos de matorral en diversos mon-
tes de Asturias, Navarra y Vizcaya.

- Dotacidn de 55 equipos de proteccion individual
para personal contratado por el Gohierno de Navarra
y 16 emisoras portatiles para los servicios de segu-
ridad y emergencia del Cabildo Insular de La Palma.

Formacidn y sensibilizacion

- Programa de formacion de Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad del Estado con jornadas de prevencion
de incendios en 10 provincias con la participacion
de 957 asistentes y 700 personas en streaming.

- Formacidn a agentes medioambientales y foresta-
les en Aragon (100 agentes), Castilla y Ledn (324
agentes), Extremadura (30 técnicos), La Palma
(55 técnicos) y en Vizcaya [103 técnicos).

- Campafia divulgativa ‘Andalucia sin incendios’
y material audiovisual para sensibilizacion en
Aragon y Valencia.

- Formacidn basica en sequridad en incendios
forestales y elaboracion de material pedagogico
para voluntarios en Tenerife.

- Premios Internacionales de Incendios Forestales
2018, en colahoracion con la Junta de Castilla-La
Mancha y la Fundacion Pau Costa, convocados en
el marco de las V Jornadas sobre prevencion de
incendios forestales en Toledo con 300 asistentes
y 700 en streaming.
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desarrollo de los proyectos
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y a

forma sostenible
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%
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ACUERDOS
AMISTOSOS

alcanzados con
los propietarios
de los terrenos
afectados por
proyectos
cuya gestion
de permisos
ha finalizado en
el afio 2018
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Red Eléctrica promueve y mantiene una
relacion permanente con las comunidades
locales en las que esta presente, no
Unicamente durante los procesos de
construccidn de las nuevas infraestructuras,
sino tamhién durante toda la vida Gtil de
las instalaciones. Para ello, dispone de
una estructura organizativa distribuida por
todo el territorio nacional que facilita una
comunicacion y colabaracion institucional
con administraciones e instituciones
publicas y privadas.

En el 2018, cabe destacar la firma de 99
convenios de colaboracion con entidades
publicas y sociales asaciadas a la ejecucidn
de proyectos de desarrollo socioeconomicao,
medioambientales, educativos y culturales,
principalmente.

En el caso de los municipios y en

relacion con la construccién de nuevas
infraestructuras, la compafiia fomenta

el acercamiento para informar sobre Ia
necesidad de las instalaciones y su papel
dentro de la red de transparte, asi como para
pramaver un didlogo que facilite el desarrollo
de los proyectos de forma sostenible

y aceptada por todos.

Relacidn con las comunidades

en Pera y Chile

Con el fin de mantener buenas relaciones
con las comunidades locales en la zona de
influencia de la actividad del Grupo en Peru
y Chile, la compafia desarralla un Plan de

<295 >
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La compaihia considera

la comunicacion constante

con las comunidades un aspecto
clave en el desarrollo de los
proyectos, por lo que cuenta

con promotores sociales en campo
para favorecer la resolucidon de
conflictos.

relaciones comunitarias, que tiene como
proposito identificar, entender y gestionar

los aspectos sociales claves para el adecuado
manejo y fortalecimiento de la relacion con las
comunidades en el desarrollo de un proyecto.
Este plan incluye las siguientes lineas de
actuacion:

- Comunicacion. Charlas informativas sobre
los proyectos y didlogo abierto con las
comunidades.

- Empleo local. En la etapa de construccidn,
se promueve la contratacion de mano de
obra local proveniente de las zonas de
influencia.

- Formacidn sobre participacion ciudadana,
estudios de impacto ambiental y maonitoreos,
acompafiado del ente supervisar.

PARTICIPACION
CIUDADANA

En Perd, para
el proyecto
LT Tintaya

Nueva-Pumiri
se han realizado

27

TALLERES

70
70

WWW.ree.es

- Programa de apoyo social. Hasta la fecha,
este programa se ha desarrollado para
la fase de mantenimiento y operacion en
la zona de influencia de la linea en el Fondo
Uralan [Peru].

Junto a lo anterior, en el marco de la
abtencion de los permisos del estudio de
impacto ambiental de los proyectos, la
compafiia establece un Plan de participacidn
ciudadana, mediante el cual se llevan

a cabo reuniones publicas para atender

las consultas existentes en referencia al
proyecto. En Perd, para el proyecto LT Tintaya
Nueva-Pumiri en 220 KV, se han llevadao a
cabo en el afio 2018 un total de 27 talleres
participativas, quedando previstaos para el
afio 2019, 52 aproximadamente.

Tras los talleres participativas de la

fase de certificacion ambiental, en cada

uno de los proyectas, se llevan a cabo
manitoreos participativos trimestrales

desde el inicio de las actividades
constructivas y durante toda la vida

util de la concesion. Estos manitoreos
buscan mantener la relacion con grupos
representativos de cada area de influencia
de las concesiones (Comités Participativos
de Vigilancia Ciudadana), asi como confirmar
que los impactos de los proyectos estan
dentro de lo permitido por el Estado peruano.
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PARTICIPACIGN EN ORGANISMOS

Y ASOCIACIONES
102-13

El Grupo Red Eléctrica forma parte y participa
activamente en diversas organizaciones

y asaciaciones internacionales con el fin de

dar a conocer y expaner su paosicionamiento
en aspectos fundamentales de su actividad,
asi como potenciar la consolidacion de

alianzas y maximizar su contribucion al logro

de objetivos comunes.

Participacion en organismos internacionales

ENTSO-E (European
Network of Transmission
System Operators for
Electricity)

Red Eléctrica participa

en esta asociacion junto
con todos los gestores de
redes de transporte, siendo
ENTSO-E la herramienta
fundamental de colabo-
racion de los TSO para la
construccion del Mercado
Interior de la Energia. Las
areas fundamentales de
cooperacion de la compafiia
en ENTSO-E son el desa-
rrollo del mercado interior
de la energia, el desarrollo
de la red europea de in-
fraestructuras eléctricas y
la coordinacion del sistema
eléctrico europeo. También
se realiza trabajo conjunto
en materia de innavacion.
ENTSO-E, uniendao la expe-
riencia y capacidad técnica
de sus miembros, ha sido

la entidad a la que se ha
confiado el desarrollo de los
codigos de red actualmente
en vigory es el principal
asesor técnico en materia

de energia eléctrica de las
instituciones europeas. Su
implicacion es fundamental
para afrantar los retos que
plantea el nuevo escenario
de la transicion energética,
marcado por la reduccion
de emisiones, la integra-
cién de renovables a gran
escala, la flexibilidad o las
nuevas tecnologias.

CIGRE [Consejo
Internacional de
Grandes Redes
Eléctricas)

CIGRE es el organismo de
mayor alcance en el ambito
mundial en el desarrollo

e intercambio de cono-
cimientos técnicos en el
sector de la energia, que
agrupa a empresas eléc-
tricas, fabricantes, bienes
de equipo, ingenierias,
centros de investigacion y
universidades. Red Eléctrica
ocupa un lugar destacado
en el Comité Nacional,
asumiendo la Presidencia y
la Secretaria, y ofrece una

fuerte participacion de sus
empleados.

RGI (Renewable

Grid Initiative]

Mediante la participacion
conjunta de los TSO y las
ONG en RGI, Red Eléctrica
hace suyas las inquietu-
des medioambientales de

todos los grupos de interés,

dirigiendo su accién hacia
el desarrollo de redes de
infraestructuras eléctricas
eficientes, sostenibles,
limpias y socialmente
aceptadas, capaces de in-
tegrar recursas renovables
descentralizados y a gran
escala.

IESOE (Interconnexion
de I'électricité du
Sud-ouest de I'Europe)
El objetivo de esta
organizacion de caracter
regional es el intercambio
de informacidn y desarrallo
de iniciativas en torno a

la operacidn de sistemas

eléctricos vecinos, teniendo
como hase la cooperacion
entre los paises del norte
de Africa representados
por el Comité Maghrebien
d’Fléctricité [Marruecos,
Argelia y Tanez) y los paises
del sureste de Europa (Es-
pafia, Portugal y Francia].

GO 15 [Reliable

and Sustainable

Power Grids]

Red Eléctrica esta presente
en este foro en el que los 18
operadores de las mayores
sistemas eléctricos del
mundo comparten expe-
riencias y conocimiento
mutuo, debatiendo sobre
futuros desafios del sector
eléctrico a alto nivel.

Med-TSO
[Mediterranean
Transmission System
Operators)

Esta asaciacion facilita

la cooperacion entre los
paises del norte y el sur de

WWW.ree.es

En el 2018, el Grupo Red Eléctrica formaliza
59 afiliaciones a diversos arganismos y
entidades profesionales, con una aportacion

total de 2.352.456 €.

la cuenca mediterranea,

a través de la coordinacion
de planes de desarrollo

de infraestructuras en la
region, asi como aspectos
relativos a la operacion

de las redes. Un elemento
importante es la difusion a
los paises de la cuenca del
sur del Mediterraneo del
conocimiento regulatorio
y de las practicas de la
operacion y los mercados
eléctricos desarrollados
en el ambito de la Union
Europea.

EASE [European
Assaociation for

the Storage of Energy)
A'la vista de los nuevaos
desafios de la transicion
energetica, el almacena-
miento es considerado
como una herramienta
técnica esencial en el futu-
ro escenario. Red Eléctrica,
a través de su participacion
en esta asociacion pretende
estar presente y conocer de
primera mano el desarrallo

de las soluciones que el
almacenamiento pueda
representar para la optima
gestion de los sistemas
eléctricos.

ICGN (International
Corporate Governance
Network]

La participacion en este
organismo supane para
Red Eléctrica estarala
cabeza de la promaocion

de estandares efectivos de
gobierno corporativo y ad-
ministracion de inversores
para avanzar en mercados
eficientes y ecanomias
sostenibles en todo el
mundo, tomando como guia
los Principios Globales de
Gobernanza y los Principios
Globales de Responsabili-
dad Global de ICGN.
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Participacion en organismos nacionales

El Grupo Red Electrica participa en organizaciones o asociaciones nacionales gue persiguen distintas ohjetivos:

Compartir y extender las mejores prdcticas

en el contexto empresarial

AEC

[Asociacion Espafiola
para la Calidad]
Asociacidn cuyo objetivo
es defender e impulsar la
calidad como motor de

la competitividad de las
organizaciones y la mejora
de la sociedad.

ASCOM

[Asociacion Espafiola
de Compliance)

Primera asociacidn cons-
tituida con el objetivo de
profesionalizar la funcion
de compliance y favorecer

Favorecer el conocimiento de la actividad

el intercambio de ideas
y mejores practicas.

AENOR

[(Asociacion Espafiola

de Normalizacién

y Certificacion)
Asociacion gue contribuye
a mejorar la calidad y com-
petitividad de las empresas,
a traves del desarrollo de
normas técnicas y certifi-
caciones.

Emisores Espafioles
Asaciacion que fomenta
medidas que refuercen

de la compaiiia y del sector eléctrico

ENERCLUB

(Club Espafiol

de la Energia)

Asaciacion que contribuye
ala mejor comprension de
los diferentes temas rela-
cionados con la energia por
los distintos interlocutores
saciales interesados.

Fundacidn de la

Energia de la Comunidad
de Madrid

Fundacion para el impulso
de iniciativas y programas
de investigacion, desarrollo
y aplicacion de las tecnolo-
gias energéticas.

la seguridad juridica en

la emision de valores
cotizados y la contribucion
al desarrollo de estanda-
res elevados de gobierno
corporativo.

CME

(Claster Maritimo
Espariol]

Grupo que promueve el
desarrolloy la competitivi-
dad de las empresas y de
las industrias maritimas
espafolas.

WWW.ree.es

Promover el compromiso del Grupo Red Eléctrica

con la sostenibilidad

Club de Excelencia

en Sostenibilidad
Asaciacion empresarial
gue persigue impulsar la
sostenibilidad compartien-
do y divulgando buenas
practicas.

Forética

Asociacion de empresas y
profesionales de sostenihi-
lidad para la integracion de
aspectos saciales, ambien-
tales y de buen gobierno en
la estrategia y gestion de
empresas.

Club Excelencia en
Gestion e Innovacion
Asociacion empresarial para
potenciar la competitividad
global de organizaciones y
profesionales, a traves de
los valores de |a excelencia.

Foro de Integridad

de Transparency
International Espafia
Plataforma de reflexion
para la mejora del cumpli-
miento y la gestidn ética en
las empresas.

Fundacidn Voluntare
Red global de voluntariado
corporativo gue permite
conectar a las empresas
con organizaciones del
tercer sector.

Ademas, Red Electrica forma parte de diferentes patronatos, (0rgano
de gohierng, representacion y administracion de Fundaciones), can la
obligacian de cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes

y derechos que integran el patrimonio de la misma.

Fundacién COTEC
Organizacion cuya mision
es promover la innavacion
como motor de desarrollo
econémico y social, con el
objeto de servir de observa-
torio de la [+D+i en Espafia,
y proparcionar analisis y
consejos en materia de

innovacion, tecnologia y
econamia.

Real Instituto Elcano
Entidad cuya principal labor
es la de realizar estudios
internacionales y estratégi-
cos que analizan el mundo
desde una perspectiva

espafiola, europea
y global.

Fundacidn Chile-Espafia
Entidad cuyo principal
objetivo es incrementar el
intercambio cultural, social,
econdmico y artistico entre
Chile y Espania.
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TRANSPARENCIA INFORMATIVA

La divulgacion y el conocimiento han
continuado siendo durante el 2018 los gjes
informativas de Red Eléctrica, que responden
al compromiso de transparencia de la
compafiia en su relacion con los medios de
comunicacion y el resto de grupos de interes.

Durante el 2018, se han emitido 108 notas
de prensa, se han celebrado 17 encuentros

y ruedas de prensa con diferentes medios

de comunicacion, y se han llevado a cabo

90 entrevistas y declaraciones. En total,

se han atendido 250 consultas de los medios
de comunicacion sobre temas relacionados
can la actividad de la compafiia.

La palitica de comunicacion de Red
Eléctrica se ha centradg, principalmente,

en la transicidn energética, la
descarbonizacion de la economia, las
interconexiones eléctricas con el sistema
europeo y entre islas, y el almacenamiento
en sistemas eléctricos aislados como
herramienta para la operacion del sistema.

Impulso de los canales digitales

Red Eléctrica ha continuado fomentando

la presencia de la compafiia en los medios
digitales, especialmente con contenidos
sobre proyectos de la red de transporte,
sostenibilidad e innavacion. La compafiia
ha impulsado los contenidos audiovisuales,
editando y publicando 14 videos can piezas
informativas y testimoniales.

Red Eléctrica ha alcanzado mas de 16.600
seguidores en Twitter, 3.400 en Facebook,

WWW.ree.es

]

ATENDIDAS

230

CONSULTAS

de los medios de
comunicacion
sobhre temas
relacionados con
la actividad de la
compafiia
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MAS DE

16.600

SEGUIDORES

en Twitter

21.200 en LinkedIn y 894 suscriptores en
YouTube. Todos estos canales constituyen
una herramienta esencial de divulgacion

de la actividad de la compafiia y contribuyen
a consolidar la transparencia y las relaciones
con los diferentes grupos de interes.

En el 2018, los medios de comunicacion
digitales han tenido un papel destacadg,
representando el 35,5% del total de las
publicaciones sobre la compafiia.

Web corporativa

La web corporativa www.ree.es es un espacio
divulgativo e interactivo que contribuye

a plasmar la transparencia de la compafiia,
potencia el conocimiento de sus actividades
de negacio y refuerza el contacto directo con
sus grupos de interes.

En el 2018, destacan la puesta en marcha de

un nuevo espacio de Acceso a la red, con mapas

I' NDI CADORTES 20
D E L A WESB C
Mas de
MILLONES MILLON
de visitas de descargas
de publicaciones
digitales

WWW.ree.es

y graficos interactivos que informan sobre el
estado de las solicitudes de acceso y conexion
a la red de transporte, y la nueva seccion

de Sostenihilidad cuyo objetivo es acercar

a nuestros grupos de interés el Compromiso
can la Sostenibilidad 2030 del Grupo Red
Eléctrica. Tamhién se han renovado las curvas
de demanda en tiempao real incluyendo, entre
otros, los datos sobre el factar de emision de
CO2 asociado a la estructura de generacion
por cada sistema eléctrica. Ademas, se esta
trabajando en un nueva espacio interactivo

y multimedia, que vera la luz en los primeras
meses del 2019, con informacion estadistica del
comportamiento del sistema eléctrico espafiol.

Durante el 2018, se han lanzado las paginas
web sabre la presencia del Grupo en el amhito
internacional con informacian sobre las
actividades de caonstruccion y explotacion de
las redes de transmision de energia eléctrica

en Perd www.rei.pe y en Chile www.reichile.com.

18
ORPORATI VA

7a
POSICION

en el ranking de mejores web de las empresas
del IBEX 35, segin el Webranking internacional
de la consultora Comprend 2017-2018
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