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ompromiso con el dialogo

|3 participacion de accionistas

y demas qrupos de Interes

En los ultimos afios, Red

Eléctrica ha experimentado un
importante desarrollo en materia
de transparencia y buen gobierna.
El buen gohierno facilita que los
llamados grupos de interés tengan
acceso regulary puntual

a informacion relevante, suficiente
y fiable, tanto en relacion con las
reglas y el ejercicio del gobierno
de la compafiia, como sobre los
resultados alcanzados.

En ese sentido, Red Eléctrica,
ademas de mantener puntualmente
informadao al mercadao durante

el gjercicio 2017 mediante la
publicacion periadica de informacidon
sabre sus resultadaos financieros

y a traves de las relaciones

con inversores institucionales,

ha incluido toda la informacion y
camunicaciones relevantes en su
pagina web carporativa que es la
herramienta basica de que dispone
la compafifa para la comunicacion
can sus accionistas. Al margen de las
exigencias legales y reglamentarias
sabre la pagina web carporativa
que se explican en otros apartados
del presente informe, es preciso
destacar la importancia que tiene
para Red Eléctrica su cantinua
adaptacion y desarrollo en materia
de gobierno corparativo, que
procura detallar en su pagina

web, manteniéndola actualizada
permanentemente.

Por esa razan, en el afio 2013

se aposto por la creacion de una
seccion especifica sobre gohierno
carporativo, situada a un primer
nivel del menu de la pagina principal,
y desde entonces se continda
trabajando para seguir mejorando

y adaptando la pagina weh
corpaorativa permanentemente, como
instrumento vivo de comunicacian,
dialogo y compromisa can los
accionistas, en aplicacion de su
Politica de Gohierno Corporativo;

por ello se mantiene cada afio dicha
prioridad, segun se detalla en el
Apartadao 7 (Perspectivas de Red
Eléctrica en materia de Gohierno
Corporativo] del presente Informe.

El gjercicio 2016 fue un afio
especialmente relevante en
materia de difusion y transparencia

informativa, a través de la pagina
web carporativa, de los asuntos
relativos al gohierno corporativo

de la sociedad. Dentro de las
actuaciones de mejora de la
informacion contenida en la pagina
web carporativa, destacaron:

i. La publicacion de una seccion
interactiva, muy visual y de
facil consulta sobre la historia
de gobierno corparativo de la
compafiia desde su salida a Bolsa
en 1998.

ii. La publicacion de los ‘Criterios
de comunicacian con accionistas,
inversores institucionales y
asesores de vota, en el que se
recogen los principios y directrices
en materia de comunicacion que
la compafiia mantiene con estos
grupos de interes.
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w En el afio 2017 se ha continuado La compafiia destaca su Las relaciones de la sociedad con actualizada de los mismas y también
can ese proceso de mejara continua incorporacion en 2013 como sus accionistas y los inversores para explicarles directamente las
0 y el hito mas resefiable ha sido miembro de la organizacion institucionales son geneéricas practicas y actuaciones seguidas
RCO NORMAT o, o, . . . B e . . \
YPOLITICA la revision del apartado de Etica mundial de Gobierno Corporativo, y no particulares y especificas con en materia de gohierno corporativo
y transparencia. Dicho apartado ha International Corparate Governance ninguno de ellos. En ningun caso la por la sociedad. Con ello se trata de
sido redenominado como “Etica Netwark (ICGN), que agrupa sociedad entrega a los accionistas consalidar mecanismas adecuados
y cumplimiento” incorporando a inversores institucionales institucionales informacion que de intercambio de informacion
02 ' s f f . ' . L f
COMPROMISD CON informaciadn sobre el novedoso extranjeros, grandes corporaciones, pudiera proporcionarles una regular y simétrica con los inversores
@ ot s sistema de cumplimiento normativo reguladores, académicos, proxy situacion de privilegio o ventaja institucionales nacionales y
SRR OEIIERES de la compafiia, la metodologia advisors y demas especialistas respecto a los demas accionistas, extranjeros asf como con los proxy
de evaluacion de los riesgos de en la materia, participacion que sino que se facilita informacion advisars mas destacados, con el
e [ F— incumplimiento y la importancia de se considera muy paositiva publica, en todo caso, de una fin de seguir adaptandose a los
39 | GRekNd oe conTroL. la sensibilizacion y formacion como por la sociedad. manera racional y ordenada. estandares internacionales mas
JF 10N
actares claves para el desarrollo de avanzados en gohierno carparativo.
fact | Id llo d d b t
una cultura de cumplimiento dentro La sociedad también organiza
. de la arganizacion. habitualmente reuniones Los Criterios de comunicacion
EQUILIBRIO DE PODERES . . f . '
— i e \‘J; 00 informativas -road shows- que llevan COnN accionistas, inversores
) STRACION
a cabo los directivas de primer nivel institucionales y asesares de
de la sociedad, en las principales voto [proxy advisars] aprobados
: . Mejores practicas en 2017 enfocadas al dialogo plazas financieras de Espafia y del por el Consejo de Administracian
— & | Ve y compromiso con los accionistas extranjero en las que existe una el 25 de octubre de 2016 contienen
RETRIBUTIVA
mayor presencia de inversaores la politica de comunicacion con
L . ) o institucionales, para informar los mencionados grupos de interés
- Actualizacién y mejora continua, - Roadshows con accignistas o . . . ,
= . , . . . . de sus actividades y del desarrollo e incluyen los principios y directrices
- S LR bajo estandares internacionales, extranjeros y proxy advisors sohre ‘ . e
—— E)p\ | mcomeumam, de la informacion contenida en negocio y gobierno corporativo. de su negacio, tratando de acercarse en materia de comunicacion con los
{IECRALBE RIESED la pagina web corporativa sobre asf a ese grupo de inversores. mismas, que garanticen el adecuado
gobierno corporativo. - Asesoramiento externo ejercicio de sus derechos e intereses
o interna.cional recibidg en materia Ala vista del alto porcentaje y gue favorezcan el compromiso con
7 [/ — + Participacion en foros, grupos de gobierno corporativo. de accionistas institucionales los accionistas a través de un dialogo
E FUTURD de trabajo e iniciativas nacionales tran 1 70% bierto, t X tenibl
e internacionales sobre Gobierno - Evaluacion del Consejo con apoyo extranjeros, cercano a o abierto, transparente y sostenibie
Corporativo [International Corporate de un nuevo asesor externo en enero y febrero de 2017
Governance Network, Instituto internacional. y 2018, como en afios anteriores,
E SR de Consejeros-Administradores, la sociedad ha llevado a cabo un
Asociacion de Emisores programa de contactos y visitas
Espafiales.... etc.). . .
a inversores y proxy advisars para
recibir informacion relevante y muy
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structura de la propledad

El accionariado de la sociedad
esta compuesto parun 20%
titularidad de la Sociedad Estatal
de Participaciones Industriales

titular de una participacion
superior al 5%.

Dentro del free float, existe un

aproximadamente un 50% esta
situado en Reina Unido y EEUU),
lo que explica la relevancia que
el Consejo de Administracian

confiere a las practicas y
recomendaciones internacionales
de Gohierno Corpaorativa, exigidas
par sus accionistas.

(SEPI) y un 80% restante que es de
catizacian libre (free float], aunque,
como se explicara posteriormente,
ningun otro accionista pueda ser

Estructura de la propiedad

%

Institucional

elevado porcentaje de accionariado
extranjero, en particular, de los
inversares institucionales, que con
la Ultima informacion dispanible

en 2017 estaba en tarno a un

B6 % del capital social (del cual

SEPI Minoristas

2017

CAPITAL
541.080.000 |
aCCiUneS CAPITALIZACION
(26/05/17):
£10.659 MM
FREE-FLOAT
80%
INSTITUCIONAL:
EXTRANJERDO ESPANOL

b6y + Uy

Fuente: Identificacién accionarial
Thomson Reuters a febrero 2017.
Banco Santander mayo 2017.
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Competencias 1e
la Junta General de Accionistas

La Junta General, debidamente
convocada y legalmente constituida,
representa a todos los accionistas

y ejerce las funciones que le
carresponden en la sociedad.

Sus acuerdos, adoptados confarme
a lo dispuesto en el Reglamento

de la Juntay en los Estatutos
Sociales, son ohligatarios para
todaos los accionistas, sin perjuicio
del derecho legal de separacion.

La Junta General es competente
para adoptar todos los acuerdos
propios de su condicion de érgano
soberano de la sociedad.

WWW.ree.es

Algunas competencias de la Junta General de Accionistas

A titulo enunciativo, le corresponde:

- Aprobar las cuentas anuales
individuales y consolidadas de la
sociedad, la gestién del Consejo
de Administracién y la propuesta
de aplicacion del resultado.

- Nombrary cesar a los consejeros,
ratificar, en su caso, los
nombramientos por cooptacion
y nombrar y reelegir a los auditores
de cuentas.

- Aprobar la supresion o limitacién
del derecho de suscripcion
preferente y de asuncion
preferente.

- Aprobar la politica de

remuneraciones de los consejeros
en los términos establecidos
en la Ley.

Aprobar la adquisicidn,

la enajenacion o la aportacion

a otra sociedad de activos
esenciales. Se presume el caracter
esencial del activo cuando el importe
de la operacidn supere el veinticinco
por ciento del valor de los activas
que figuren en el Ultimo balance
aprobado.

- Acordar el aumento o reduccidn

del capital social, la transformacion,
fusion, escisidn, la cesion global

de activo y pasivo y el traslado de
domicilio al extranjero.

- La aprobacion de la disolucion

de la sociedad y del balance final de
liguidacion, asi como las operaciones

cuyo efecto sea equivalente
al de la liguidacion de la
sociedad.

- La transferencia a entidades
dependientes de actividades
esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la
propia sociedad, aunque ésta
mantenga el pleno dominio
de aquéllas.

Ademas, la Junta General podra
impartir instrucciones al 6rgano
de administracidn o someter

a su autorizacion la adopcion

por dicho ¢rgano de decisiones

o acuerdos sobre determinados
asuntos de gestidn, en los
términos establecidos por la LSC.

<20 >
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Las reglas de organizacian

y funcionamiento de la Junta

se encuentran recogidas en los
Estatutos Sociales -articulos

11 a 18, ambaos inclusive- y en el
Reglamento de la Junta General
de Accionistas. Dichas normas
se pueden consultar en la pagina
web corporativa a través de los
siguientes enlaces:

Estatutos Sociales

Reglamento de la Junta General
de Accionistas

Entre las competencias de la Junta
General Ordinaria de Accionistas
se encuentra el nombramiento

de los miembros del Consejo

de Administracion. La Junta
General Ordinaria de Accionistas
celebrada el 31 de marzo de 2017
aproba la reeleccion, ratificacion

y nombramiento de los siguientes
Consejeros:

* Reeligio como consejera
independiente a D* Maria Joseé
Garcia Beato.

* Ratificd y nombrd como consejero
independiente a b. Arsenio
Fernandez de Mesa y Diaz del Rio.

+Nombrg como consejero
independiente a D. Alberto
Carbajo Josa.

WWW.ree.es

Los acuerdos adoptadaos por

la Junta General Ordinaria de
Accionistas, celebrada el 31 de
marzo de 2017, fueron comunicados
a la CNMV como Hecho Relevante
con el nimero de registro 250228
y se encuentran publicados en la
pagina web de la sociedad desde
el mismo dia de la celebracion

de la Junta tanto en lengua inglesa
como espafiola.

Dichos acuerdos, pueden
consultarse en la pagina web de Ia
CNMVy en la pagina web carporativa
en los siguientes enlaces:

Hecho relevante CNMV acuerdos
adoptados Junta General Ordinaria
de Accionistas 2017

Texto integro Acuerdos adoptados
Junta General Ordinaria de
Accionistas 2017

<21 >


http://www.ree.es/sites/default/files/06_ACCIONISTAS/Documentos/EstatutosSociales_15042016.pdf
http://www.ree.es/sites/default/files/03_GOBIERNO_CORPORATIVO/Documentos/ReglamentoJGA_15042015.pdf
http://www.cnmv.es/
http://www.ree.es/sites/default/files/03_GOBIERNO_CORPORATIVO/Documentos/Junta%20General%20de%20Accionistas/acuerdos_adoptados_JGA2017.pdf

02

COMPROMISO CON
ELDIALOGO Y LA
PARTICIPACION DE
ACCIONISTAS Y DEMAS
GRUPOS DE INTERES

)

Informe de Gohierno Corporativo 2017

Desde hace varios afios las
propuestas de acuerdos son objeto
de publicacion integra, en espafiol
y eninglés, junto con la
convocatoria de la Junta General,
con la consiguiente puesta a
dispaosicion de toda la infarmacion
relevante para los accionistas a
través de la pagina web corporativa,
disefiada para facilitar el gjercicio
del derecho de infarmaciaon de

los accionistas. La pagina web

de la sociedad es un adecuado
instrumento de comunicacion con
accionistas e inversores, ya que,
entre otra informacion, a traves

de ella se publica:

* El quorum de constitucion
y el resultado de las votaciones
de cada uno de los acuerdos
aprobados por las Juntas
Generales anteriares.

*La informacion relativa al derecho
de asistencia y los procedimientas
para conferir la representacion en
las juntas generales de acuerdo
can lo previsto en los Estatutos
Saciales y en el Reglamento de
la Junta General de la compafiia.

+ La informacion relativa al voto
y delegacion electranicos.

- La informacidn relativa a
las emisiones de valores en
circulacion.

* La informacian relativa al rating
otorgado a la compafiia por las
entidades de calificacion crediticia.

WWW.ree.es

2.3
Jerecho de informacion

* Amplia informacian relativa
al accionariado, con mayaor
detalle sobre las participaciones
significativas, la autocartera
y los pactos parasociales.

La Ley 25/2011, de 1 de agosto,
introdujo ciertas modificaciones
respecto al cantenido de la pagina
web de las sociedades angnimas; en
particular respecto a la informacidn
que se debera publicar en la pagina
web al convacarse la Junta General
de Accionistas. A pesar de que dicha
informacian ya estaba reflejada

en su mavyoria en la pagina weh

de la sociedad, la Junta General
Ordinaria de accionistas celebrada
el 19 de abril de 2012, aprobd la
modificacion del Reglamentao de

la Junta General de Accionistas
para incarparar, en los articulos
correspondientes, el contenido
preciso de conformidad con la Ley.

La citada Junta General celebrada
el 19 de abril de 2012 ratifico

la creacion de la pagina weh
corporativa de la sociedad
denominada “www.ree.es”, segln
exigfa el articulo 11 his del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital.

La Orden ECC/461/2013,

de 20 de marzo (vigente en la
actualidad, ya que no ha sido
derogada tras la aprabacion

de las Ultimas maodificaciones de
la Ley de Sociedades de Capital),
que determina el contenido y la
estructura del informe anual de
gobierno corporativo, del informe
anual sobre remuneraciones y de
atros instrumentos de informacion
de las sociedades andnimas

<22 >
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cotizadas, detalla la informacion
relevante que debera ser incluida en
las paginas weh de las sociedades
cotizadas, si bien la actual web
corporativa no solo recoge toda

la informacion identificada en

dicha Orden, sino que contiene
informacion ampliada y mejorada
durante los afios 2013, 2014,

2015, 2016y 2017.

Con la creacion voluntaria de la
seccion de “Gobierno Corporativo”
en 2013, se mejoro la calidad de
la informacion disponible para

los accionistas.

Ademas, destacan las siguientes
actuaciones seguidas por Red
Electrica para facilitar el gjercicio
del derecho de informaciaon de los
accionistas en la Junta General:

* Se publica el anuncio de

convocatoria siempre con mas
de un mes de antelacidn, gue es
el plaza legalmente establecido.

+ Se pone a dispaosicidn de todos

los accionistas -en la sede
social, en la paginaweb yen la
Oficina de Atencidn al Accionista-
toda la documentacion que se

somete a aprabacion en la Junta
y, especialmente, las Cuentas
Anuales y el Informe Anual de
Gobierno Caorporativo.

Se dedica un punto del arden
del dia de la Junta General de
Accionistas a informar sobre
las principales caracteristicas
del Informe Anual de Gohierno
Carparativo.

+ Se pone a disposicion de todos

los accionistas las memorias
anuales de actividades de la
Comision de Auditoria y de la
Comision de Nombramientas y
Retribuciones, que se incorporan
en el Infarme Anual de Gobierno
Corparativo, y que se publican
también en la pagina web
carparativa.

Se edita con caracter trimestral un
Baoletin del Accionista, en el que se
incluyen las principales novedades
sobre la sociedad.

El presidente de la Comisian

de Auditoria se encuentra

a disposicion de todos los
accionistas durante la celebracion
de la Junta General, para tratar los
asuntos de su competencia que
puedan plantearse, y asi se les
comunica en el acto de la Junta.

WWW.ree.es

* Se desglosan al maximao los

asuntos incluidos en el orden
del dia de la Junta General.

- Se establece la votacion separada

de asuntos, incluso a traves del
voto a distancia, con el fin de
que, al ser votados de forma
individual, cada accionista tenga
plena libertad e independencia
de decision en relacién con cada
asunto sometido a votacion.

- Se habhilita una Oficina de Atencion

al Accionista donde se atienden
personalmente las peticiones que
se trasladan por los accionistas
de la sociedad. Los accionistas
pueden también formular
preguntas paor escrito acerca

de la informacion accesible al
publico o que se haya comunicado
a las autoridades competentes,

y formular consultas a través de
dicha Oficina.

- En 2017, antes de la celebracién

de la Junta General Ordinaria

de Accionistas, se ha publicado

en la pagina web corporativa el
Informe Anual sobre operaciones
vinculadas, el Informe Anual de
Responsabilidad Carporativa

(éste ya se publicaba hace

afios] y el Informe sabre la
Independencia del Auditor Externo,

todo ello de conformidad con la
Recomendacidén n° 6 del CBGSC.

Se realiza desde hace afios

por un consultor independiente
[Deloitte] una auditaria de los
procesos de gestion de la Junta
General Ordinaria de Accionistas,
en beneficio de la mejora de

las garantias de los derechos

de los accionistas en la Junta.
Los informes del auditor se
publican en la pagina web desde
el mismo dia de celebracion de
la Junta General. Desde la Junta
General Ordinaria de Accionistas
celebrada en 2014, se ofrece a
los accionistas la posibilidad de
solicitar una certificacion del
sentido de su voto verificada por
el auditor externo de la Junta.
Enla Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada en marzo
de 2017 se volvio a llevar a cabo
una auditoria de los procesos de
gestion de las referidas Juntas y se
ofrecio de nuevo a los accionistas
la posibilidad de salicitar una
certificacion del sentido de su
vata verificada por dicho auditor
externo.

<23 >
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Los limites accionariales a la
participacion en el capital social
de la compafiia se establecen en
la disposician adicional vigésimo
tercera de la Ley 54/13997 de 27
de noviembre, que se mantienen
en vigor en virtud de lo establecido
expresamente por la disposicion
derogataria Unica de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre,

del Sector Eléctrico. Dichos limites
accionariales son |os siguientes:

* Podra participar cualquier persona
fisica o juridica, siempre que la
suma de su participacion directa
o indirecta en el capital de esta
sociedad no supere el 5% del
capital sacial, ni ejerza derechaos
politicos por encima del 3%. Estas
acciones no podran sindicarse
a ningun efecto.

* Aguellos sujetos que realicen

actividades en el sector

eléctrico y aquellas personas
fisicas o juridicas gue, directa o
indirectamente, participen en el
capital de dichaos sujetos con una
cuota superior al 5%, no podran
ejercer derechas paliticos en dicha
sociedad matriz por encima del 1%.

* Se mantiene el régimen especial

para la SEPI, que debera disponer,
en todo caso, de una participacion
no inferior al diez por ciento (10 %)
del capital social.

Las previsiones legales sobre
limitaciones en el regimen
accionarial general y especial

se recogen en los articulos Sy 14

y en la disposicion adicional Unica
de los Estatutaos Saciales, asi como
en el articulo 6.3 del Reglamento
de la Junta General de Accionistas
de la sociedad.

Pueden asistir a la Junta General
los accionistas que se hallen

al corriente en el pago de los
dividendaos pasivas y acrediten su
titularidad mediante certificacion

a su nombre en el registro contable
de anotaciones en cuenta con
cinco dias de antelacian a aquel

en que haya de celebrarse la Junta.

A tal efecto, el articulo 15 de

los Estatutos Sociales y el articulo
10 del Reglamento de la Junta
establecen que los accionistas
que tengan derecho de asistencia,
pueden hacerse representar en

la Junta General por medio de
cualguier otra persona, en la
forma establecida por la Ley de
Saciedades de Capital. La condicion
de que el representante tenga que
ser otro accionista de la compafiia,
se suprimio al aprobarse

la adaptacion de su contenido

ala Ley 25/2011, de 1 de agosta,
en la Junta General de Accionistas
de 18 de abril de 2012.
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Derecho de participacion

Red Eléctrica dedica una especial
atencion al derecho de informacion,
asi como a facilitar la maxima
participacion de los accionistas

en la Junta General.

Como resultado de estas
actuaciones en la Junta General
Ordinaria de Accionistas [JGOA]
celebrada en 2017, 5.000
accionistas emitieron su vota

o delegacion (742 presentes y
4,258 representados). Esto supane
que participaran en la JGOA el

12,5% de los aproximadamente
40.000 accionistas que dispone
actualmente la compafiia. De
estos accionistas, 382 ejercieron
su voto o delegaron de farma
electranica, lo que equivale al 8%
de los accionistas que participaran
en la Junta. El porcentaje medio de
votos a favor en la aprobacion de
los acuerdos sometidos a la JGOA
celebrada en 2017 fue del 92,3%.
Este parcentaje contempla todos
los acuerdos, incluidos los relativas
a la remuneracion del Consejo de
Administracion en los que SEPI

se abstiene desde hace afios
como criterio adoptadao en

todas las sociedades cotizadas

en las que no ostenta el control
de su accionariado. Por tantg,

si se excluyen los acuerdos sobre
remuneraciones del Consejo de
Administracion, por los citados
motivaos, el porcentaje medio

de voto a favor seria del 99,15%.

Mecanismas clave para fomentar el derecho

de participacion

- Implantacion del sistema de voto
electronico en la Junta General de
Accionistas desde el 2005.

- Apartado en la web corporativa con
informacion completa de la Junta
General de Accionistas.

 Retransmisidn en directo por
internet de la Junta General, con
traduccion simultanea al inglés
y lengua de signos en espafial.

 Foro electrdnico del accionista.

- Difusién en redes sociales.

- Oficina del accionista

e inversores.
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2.6
Relacion con
0tros grupos de interes

El Grupo Red Eléctrica entiende

a los grupos de interés como
aguellos colectivas afectados

par los servicios o actividades

de la compafiia y colectivos cuyas
apinianes y decisiones influyen
en los resultados econémicos

0 impactan en su reputacion.

El modelo de gestion de grupos

de interés de la compafiia fue
disefiado e implementado en 2004
y revisado en 2012. Dicho maodelo
esta canstituido por un conjunto de
elementos estructurales de gestion,
de seguimiento, de evaluacign

y de difusian, que aseguran una
gestion adecuada de los impactas
economicos, sociales y ambientales
significativos de las actividades

y servicios de Red Eléctrica sobre
sus grupos de interes.

El modelo de gestion de grupos
de interés del Grupo Red Eléctrica

WWW.ree.es

En 2017, Red Electrica alcanzo la maxima puntuacion (100 puntos
sobre 100] en el criterio del indice Dow Jones de Sostenibilidad
gue evalta el compromiso y desempefo de la compafia con

Sus grupos de interes.

incorpara los requerimientos de
normas y estandares de referencia
en la materia como son la AA100G,
IQNet SR10, IS026000 o la Global
Reparting Initiative.

PRINCIPALES ACTUACIONES
EN 2017

Durante 2017 se ha llevado a cabo
una actualizacidn del inventario
de grupos de interés del Grupo.
Dicha actualizacion se realizo con
la colabaracion de representantes
de grupos de interés internos

y externas, a traves de entrevistas
en profundidad en las que daban

su vision, entre otros temas, sobre
la gestion de grupos de interes
de la Compafiia.

Como principal novedad, el
inventario actualizado identifica
una nueva categaria de grupo de
interés, denominada ‘agentes de
innovacién’ Esto son las entidades
y profesionales con los que el
Grupo Red Eléctrica colabora para
el desarrollo de maodelas, servicios
y productas, considerando la
innovacidn, en sentido amplio,
como factor clave.

Ademds, se han llevado a cabo otras
actuaciones en el marco del sistema
de gestion de grupas de interes,
caoma el proyecto “Modelo de gestion
de grupos de interés en proyectos
de inversion de la Red de transporte”
que, ademas de analizar el estado
actual, incluye una propuesta de
sistematizacion y mejora para

una adecuada gestian de grupos

de interés, utilizando las mejores
practicas existentes y alineandose
con las recomendaciones de la
norma IS0 21500.

Mas informacidn en:
Grupos de interés del grupo REE



http://www.ree.es/es/sostenibilidad/grupos-de-interes
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